
金陵科技学院校、院（部）两级领导听课制度的 
暂行规定 

金院评字【2011】第 2号 

为了更好的贯彻教育部《关于进一步加强高等学校本科教学工作的若干意见》的

有关精神，强化我校的本科日常教学管理，切实提高我校的本科教学质量，现对校、

院（部）两级领导听课提出如下意见： 

一、继续加强和完善校领导听课制度，提升学校教学工作的中心地位 

为了切实提高教学管理水平，推动学校的迎评工作，学校领导应定期听课，及时

了解学校的本科教学情况，更好地推进我校的日常教学管理工作，建议校领导每学期

的听课次数不少于 6次。 

二、继续坚持二级学院（部）领导的听课制度，加强教学质量监督 

二级院（部）领导（指行政和党务一把手，下同）听课是学校日常教学管理的重

要环节之一，它对于教师课堂教学的规范化和学风建设都能起到良好的促进作用。为

了更好地完善和实施院（部）领导的听课制度，切实提高我校的本科教学质量，要求

二级院（部）领导每学期听课次数不少于 10 次。 

三、有关听课的具体要求 

1．学校领导和二级院（部）领导听课的重点是任课教师的执行课堂教学规范情

况和学生的学风两方面，可使用学校统一印制的《金陵科技学院课堂教学质量评估听

课表》和《金陵科技学院学院教师课堂教学质量评估评价表》，从教师的备课、课程

教学的组织、教师的教学态度、教师的讲课方法、教师使用规范语言和文字、学生的

听课、学生遵守课堂纪律等情况来综合评定任课教师的课堂教学质量，最终按课堂教

学基本要求及评价标准给任课教师评出等级。 

2．领导在选择所听课程时，要兼顾到老、中、青等各个不同层次的任课教师，

听课结束后，将听课意见直接和任课教师沟通。 

3．根据听课课表，确定听课对象，并做好每次听课记录。学校领导听课的课表

由教学质量评估中心提供，二级院（部）领导听课的课表由二级学院（部）教务提供。 

 



四、建立和健全院校两级听课制度，不断提升我校的教学质量和教学管理水平 

校、院两级听课制度是一项重要的日常教学管理工作，通过听课可以直接了解学

校的教学质量和学生的学习情况，它是教学质量监控体系的一个重要环节。学校的生

命线在于她的教学质量和教学管理水平，教学质量和教学水平的提高，有赖于管理者

参与教学管理的实践。让我们共同努力，切实贯彻金委字（2008）30 号文件的精神和

学校的有关规章制度，推进学校的教学工作。 
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